BECA ORGUESTA SINFONICA REG
CONVENIO POR PERFECCIONAMIENTO MUSICAL

S ECORG fvaaé;,u(/

Fir Santiage, a 01 de Abril de 2015, entre ts Fundacida de Qrquestas Juvieniles e Infaniiles de € hile, representada por den Walter Valdebenito Padreros,
jecutivo, domidlindo para estos efecios en calle Baimaceda N2 1301, Santiago, en adelante, " Fuadacion”, por una parte, v por iz otia, el

en el W13 def sigiiente convenio se individuaiizars en el anaxo N° 2 "Antecedentes de los
g

Dhractor B
Becario” quan en conformidad 3 lo establecido
Campareciznies del Convenio”, e ha pactade el siguiente convenio:

13 LaFundacion en complirniznto de sus objetivos, mantiene un Prograriva de Becas para jdvenes estudiantes de misica,

21 bstas becas consisten en un apeyo parcial 2 los estudios de interpretacidn musical que efecitia cada becario.

31 K Becanio declara esiar interesado en profundizar sus conocimientos v astudios de musica, por lo gue, sobre esta base, la Fundacion lo ha

selecddonado  pars ser becario, de conformidad con los términes sefalados en fas bases Baca Orguasta Sinfénica Regionst de
Bio Bio . publicadas en la paging web de fa Fundacion v en el presente mstromento.

HE Se it a Ui Fai

SO et prsseatd SO0 SWENY & vadh witd O las condicionss jesohionas ndivadas 26 ol nuines! (51 nias shajo, b Funden
Becario, quen to acepta, un aporte economico, consistente en una beca, por un monto total v acumulado de 5366440 (rescienios sesenta Yy seis
en adelante “ls Beca”, que se pagard en 8 cuotas, ef dltime dia habil de! ras, quedando las siguientes fechas y montos de

Dril, 5500 ef 29 da Mayo, 545.300 21 30 de Junio, 545500 2] 31 de iulio, S45.800 ¢f 31 do Agosto, 545800 2f 30 de

mil cligiracientos peios)
gor S45.800 e] 30 de
pliembre, 545 800 o 30 de Octubre, $545.800 el 30 de Moviembre.

sta Beca se pagara solo a través de depdsito mensual en la cuenta Banco Estado que indigue ef Becario y que sea aceptable para la Fundacion.
Lag paries acusrdan que ef pago de la presenate beca estd sujeto  las sigutentes condiciones resolutorias:

a} Clue el Becana tenga salud compatible con las actividades prowias de la ejecucion y de programacion, lo que implica que. entre atros factores,

seencuenite en condiciones fisicas para interpratar et instrumento que e corresponda, asistir a las actividades, eventos v ensavos vy

T nmprczlmtorse con el sisterna de trabajo que la beca innlica,

o Que of Becano asrta 3 todas las actividades programadas por la Orquesta Regional,
¢l Que el Becario utilice los Tondes recibidos para financisr
iy Pafffl de clases daj ms‘lmmm‘m musical {que intarprete en fa m‘pe(ta @ Orguesta Sinfanica Regional). £n caso que el becadao o cuente
SO RROIGEOE W Fundaciin podis aaig S UG WWORE T, CUVOS OnRSTanins SEN0rAn SRandiare con i becs,
: !’mu de clases de teoria y '.u!fnc
o Compra deinstrumento lgue toca en fa Orquests Re gional},
4. kmnpla de retrénamo y afinador (serd obligatorio para los ensayos de orqiiesial,
S Comprade accesorios v/o reparacicn y mantencion de instrumentos
6. Compra de metodos,
Fo Fotocoplas de partitueas del repertorio de fs Orquesta Regional,
&, Pago de trasfados y slimentacidn a ensayos y conciertos de (s Orquesta Regionat,
4. Yenlda de concierio de la Orguesia Regional, v
B Capacitationes de mstrumantos organizadas par by Fundacion {principatrmente traslados, alojamientn w/o alimentacion).

d) Gue ei Becario mantenga o mejore su calidad musical, segin razons blerments y de buena fe ko calificare Iz Fundacion, & través del instructor,
duwector asisiente v/o director de la yespectiva Orguesta Regicnal a da que pertenace el besado, Par verificar elfo, se reaiizaran audicionss ¥
svaluaciones mensuales,

#) Lhin 4 Belanio sige de AN B prachice el coledtive an fe Oeguests Sinfdmio Regions ¥ &5 30 Orgussta Base, cumplionds con

tancia, horarios, ensayos, concertos, puntuslidad, discipbng v desempeid exigidos por ambos alencos, por tanto es imperativo que asista a
2nsayos, conciertos y actividades programadss para el elerco,

fi La continuidad de los estudios regulares de musica def Bacario, lo due deberd acreditarse a través de los medies que se pspocifican mas
adelainte.

gl Bl becano no podra bajar de @ nota minime exigida (4.5) per fa Fundacidn en las 2 evaluaciones anuates que realizaran los instructores y/o

dirertor de ls orguests antes mencionada, en coso contrario deberd zhandonar ol prograra de becas. Sin perjuicio de o anterior, los cargos de

jefes de fila, capo segundos violines y corcartino, podin ser removidos por el director, en cuyo caso se iniciara un procedimiento fundade que

serad nformado por escrito al bacario afectado.
I} £t becarno que ¢ rnpfa con win promadio fgual o supenion a 6.0, junto a un porcentaje de asistencia iguat & superior al 30% (ansayos y conciertos),

setd considerado autarmsticamente en ) programs de Becas Orquestas Regionales para la siguiente temporada de actividades,

o En caso que la unr‘uuun solicitare 7l Becario su colaboracion con sus actividades de otros alencos, dste debers prestar dicha colsboracidn con

ta mayor dillgencis, ¢ whd«ad ¥ dodmsf i6n posible. Si 2l hecario negare a prestar colsboracion en oiras orquestas o actividades vinculadas al

ez i
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§La mantencion, por parte

o b v v G E s
GOOENGUNET DU BICZInINE.

del Becario, du una conducta v tratos adecuzdios con los directores, instructores, demas becarios y la sdministracidn

de s Fundacion.
£ deludo cumplirienio por parte del Becario de las obligacinones sefialadas en &l Reglamenio inlerno de la Orguesta, of cuyal se acompaia al

presente instrumento en el Anexo M1 v aue <6 entiende parte integrante def presante Convenic,
hecanio no sdquiers fa calidad de mdsico profesianal, comanzare a recibir remuneracicn por labor como mdsico, recibiere otra baca para

3U5 -wud;w de midsica, pago de arancel universitario, o se titulare como musico.
mj lodas y cada una de las condiciones indicadas en el numeral anterior constituyen obligacionss del Becario hajo el presente instrumento.




e

10} For este acto, el becario auteriza la capiacidn de imdgenes v audio on cualquiers de las
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ONVENIO POR PERFECCIONANMIENTO MUSICAL ¥ APORTE ECONGMICO

senrto nodra remmclar # la bera en cualquier momento, pata lo cual deberd informar por eserito & través del re espectivo formato de renuncias,
Peval debe ser enviade a fa Fundacion y su Coordinader Regional con al menos & dias de anticipacion a 1a fecha en que dichs renuncia deba

21

hacerse efectiva.

La Fundacion, por su psrie, podia poner término ipso facto a la beca Yo of presente convenio en el ceso que ef becario incurrdere an
incurnplimiento de alguna de ias obligaciones contenidas e ef presente instruments, en el reglamento interno fcomprendide en el anexo B 3 o
imcurra en alzgunag conducta gue atente gravemente en contra de Ias buenas costumbres, De igual forma poded cancelar fa beca, por razones
técnicas, en faso que el becario no pueda fisalizar un programa de concierto,

De acuerdo a la politica institucional de | Fundacion, en relacidn al consumo de tabaco, aleohol y drogas, se dejs expresa constancia qua la
Fundacidn se somete integramente a la normativa vigente, senaladas en las leyes M2 19925 (sobre expeadio y consuma de babidas aleohdlicas}, N®
20,165 {refativa a ln publicidad y el consumo de tabacel y N2 20.000 {senciona 2l trdfico iHoito de estupelaciantes y sustancias psicolrdpicas) v sus
rodificaciones,
s actividades de fa Fundacion enr fas que pueda participar con
para fines exclusvamente

[ R
acasion de esta becs, @ traves de cualquier medio y soporte, asi come su difusion v reproduccion, en cualguier soporta,
refacionados con la actividad, objetivosy misidn institucional de la Fundacidn. En virtud de fo anterior, v en conformidad a las regias establecidas en
la Loy M7 1Y.230 sobre promedad infelectusl. el becarto cede a prrpetwidad, en faver de fa Fundadion, todes sus derechos de imager v sobre Jos
audios captados que pusdan correspondarle con ocasion de su desempeio 2n las actividades de la 04, también on fo refativo s o raproduceion o
difusion de ellos a traves de cualguier medio y soporte, autorizindola para que en calidad de titular, elia disponga de los misrnos para los fines

sxclustvon de la Fundacian va sefalados.
I Se deja axpresamente establecido como caracteristica esencial del presents convenio que, siwendo este Pragrama de Becas estrnictamente de
docencis artistica, el becario no tiene of tendrd |z calidad de trabajador de fa Fundacidn bajo ninguna circunstancia v en consecurncia el prasente
convenio no conforma un vinculs contractuzl bajo subordinacidn v dependencia, ni de permanencia en lr Fundacion y que por lo tanto no configlra
uni relacion leboral entre las partes. sing aue una de cardcter HBono pedagdgico. Ein consecuencia, Ia Funda(-a‘('m [Ele! rmprmder;i pm‘ i=nfmnm<ia{ies

o eveniusl
P El berario asume '\x resn,mamlk mi de uudm Y OIRSZUATGaT S Y {mmemn ¥ SUS posesiones psa::.onahas en t{\cid actmdad wn«tula:ia i funoes(idn

siguigndose por i ordenadao o] Protocolo de Hurtos disefiade por iz FOUL
vira obligada & cumplic con fas dispasiciones de probidad v transparencia de (a Ley M7 20285, en vistud de to anteriol y para

Lo Fundacion se epcushirn:
hacer mas expedits 1o publicacion del presente acuerdo se incluivd en un anexo al presente convenio ls infarmacion sobre los antecedenies

parsenales del hecario correspondiente a su nembre completo, cddula de identidad, domiciiio, correo electronico, cuenta bancaria, ntmero de
ar v tedfono fijo, colegio o universidad, cursos o tarreras aprobados y aitos de estudio. Asi cormo tus datos de individuslizacion de lz parsona
wnsable ante = FOUL I mformacion de contacto del disector de la orquesta que coresponda y def profesor de instrumento,

personeria de don Walter Valdebenito Podreros, consta en la escritura pablica de fecha 4 de ahnil de 2004, otorgada en la Octava Motaria de

ntiago, de don Andres Rubio Flores, v anotads en el Repartono N2 587-2014 del mismp ado,

preseate convente se suscribe en dos ajemplares del mismo tenor y fechs, con des anexos que se entienden parte integrante del mismo, guedando

una copla de todos fos docurnenios en poder de cada parte,
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